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Vyzva €. 0317/2023 — Rozvoj kompetenci: Vzdélavaci aktivity pro pracovnice a pracovniky KKS v rdémci
Narodniho planu obnovy — iniciativa Status umélce a umélkyné komponenty 4.5 Rozvoj kulturniho
a kreativniho sektoru

Nazev projektu:
"Kultura - Kreativita - Kompetence"
Registracni Cislo projektu: 0317000006.

Projekt je realizovan za finan¢ni spoluucasti Evropské unie prostifednictvim Narodniho planu obnovy,
Ministerstva kultury a Libereckého kraje

Zadatel:
Krajska védeckd knihovna v Liberci, pfispévkova organizace

Misto realizace projektu:
Liberecky kraj, Liberec, Krajskd védecka knihovna v Liberci

Cil projektu:

Cilem projektu je realizace vzdélavaciho cyklu pro pracovnice a pracovniky kulturniho a kreativniho
sektoru v Libereckém kraji i v dal$ich regionech. U¢elem a p¥inosem je vytvoreni rovnych a stabilnéjsich
podminek pro rozvoj oboru a zéroven posileni jeho konkurenceschopnosti.

V obdobi od 1. 2. do 31. 12. 2024 probéhne 8 kurzl, viechny v prezencni formé ve vyukovych
prostorach Krajské védecké knihovny v Liberci. Cilovou skupinou jsou manaZefi a pracovnici divadel,
muzei, galerii, knihoven a dalSich kulturnich instituci, neziskovych organizaci a spolkl s potencialem se
profesné rozvijet a postupovat v rdmci organizacni struktury.

Na zadkladé prlzkumu realizovaného mezi potencidlnimi ucastniky byla zvolena témata z oblasti
digitalnich a manaZerskych dovednosti a témata z oblasti financni gramotnosti, ktera koresponduji
s textem vyzvy.

Osloveny budou organizace a instituce, které pUsobi v kulturnim a kreativnim sektoru (divadla, galerie,
muzea, knihovny, OSVC a jiné).

Pro vedeni kurzl budou osloveni specialisté daného oboru, coZ zajisti kvalitni provedeni celého

projektu.

Cilova skupina:

Projekt je uréeny pracovnicim a pracovnikm kulturniho a kreativniho sektoru z celého Libereckého
kraje i z dalsich regionl, prevainé manazerlim, ale i dalSim pracovnikiim divadel, muzei, galerii,
knihoven a dalSich kulturnich instituci, neziskovych organizaci a spolkd. Potencialni zajemci budou
osloveni prostfednictvim standardnich informacnich kanall knihovny — web, socidlni sité, tiskova
zprava, ale téZ prostrednictvim e-maill, vyuZity budou téZ jiz existujici osobni vazby na kulturni
instituce.

Od ucastnik( se ocekava aktivni zapojeni do vSech nabizenych vzdélavacich program( — at uz formou
diskuze nebo aktivnim zapojenim napf. do modelovych situaci a praktickych nacvikd. V zavéru vsech
kurz( ucastnici vyplni evaluacni dotaznik se zpétnou vazbou.

Predpoklada se vyuziti vSech ziskanych dovednosti v praxi.

Ocekdvany prinos je zvyseni jejich kompetenci v oblasti manaZerskych a digitdlnich dovednosti
i dovednosti z oblasti finan¢ni gramotnosti. ProSkoleni a schopni manazefi a dalsi zaméstnanci mohou
vyznamnym zpuUsobem posilit pozici téchto instituci, ukazat jejich silu a potfebnost pro Sirokou
verejnost.



